                                                                                      Додаток 1   до Порядку
до наказу начальника

управління економічного розвитку      і торгівлі  Станично-Луганської 

 райдержадміністрації
 05___ жовтня 2017 р.  № 26__
УМОВИ

проведення конкурсу*
на головного спеціаліста відділу  соціально-економічного розвитку району управління  економічного розвитку і торгівлі  Станично-Луганської райдержадміністрації       Луганської області  (категорія «В»)
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	1.Забезпечує реалізацію державної політики у сфері економічного і соціального розвитку України.
2. Забезпечує реалізацію державної інвестиційної політики в районі, політики у сфері зовнішньоекономічної діяльності, міжнародної технічної допомоги,   державно-приватного партнерства.

	Умови оплати праці
	Посадовий оклад 3200,0 грн.; надбавка за вислугу років; надбавка за ранг державного службовця; премія (у разі встановлення), надбавка за інтенсивність, розмір яких визначається згідно з штатним розписом та нормативними актами Кабінету Міністрів України

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстрокове призначення на вакантну посаду

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1. Копія паспорта громадянина України.

2.Письмову заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі.

3. Письмову заяву, в якій повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону. 
4. Копія (копії) документа (документів) про освіту.

5.Оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння  державною мовою.

6.Заповнену особову картку встановленого зразка.

7.Декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 2016 рік.
Документи приймаються протягом 15 календарних днів з дня оприлюднення інформації про проведення конкурсу  на офіційному сайті  (останній день прийому документів – 23.10.2017 року)

	Місце, час та дата початку проведення конкурсу
	27.10.2017р., о 09-00 годині -приміщення райдержадміністрації (Луганська область, смт. Станиця Луганська, вул. Центральна, 25)

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Мінченкова Наталія Леонидівна,

0953254364 (06472) 3-14-16;

economstn@ukrpost.ua

	Кваліфікаційні вимоги**

	1.
	Освіта***
	ступінь вищої освіти не нижче бакалавра, молодшого бакалавра 

	2.
	Досвід роботи***
	без вимог до досвіду роботи 

	3.
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	
	Професійна компетентність

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання сучасних інформаційних технологій, комп’ютерної техніки
	Уміння використовувати комп’ютерне обладнання та програмне забезпечення, використовувати офісну техніку

	…
	
	Уміння проводити аналіз та організовувати інформаційне забезпечення інвестиційної діяльності

	
	
	Сприяти залученню міжнародної технічної допомоги до підприємств району

	2
	Орієнтація на досягнення результату
	Уміння планувати і раціонально використовувати свій робочий час.

Уміння визначати цілі, пріоритети. Здатність виконувати пріоритетні завдання в першу чергу

	3
	Комунікація і взаємодія
	Уміння адаптувати стиль поведінки і спілкування до ситуації, співрозмовника.

Уміння сприймати різні точки зору, позиції і знаходити компроміс.



	4
	Планування діяльності і ресурсів
	Навик планування робочого часу (навички тайм-менеджменту).

Уміння точно формулювати цілі і кінцевий результат.



	5
	Підготовка документів відповідно до вимог і термінів
	Навички підготовки службових листів, включаючи відповіді на звернення державних органів, громадян і організацій у встановлений термін.



	Професійні знання*

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	Знання:

- Конституції України;

- Закону України “Про державну службу”;

- Закону України “Про запобігання корупції”

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Закон України «Про інвестиційну діяльність»

	…
	
	


